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* Anzahl Tage pro Monat: Standardmassig rechnet Crésus mit Monaten zu
30 Tagen und Jahren zu 365 Tagen. Falls das in Ihrem Unternehmen
verwendete Pensum davon abweicht, passen Sie diese Werte
entsprechend an.

¢ Anzahl Arbeitsstunden pro Tag : Mit dieser Angabe werden die Tage flr
Unfall-, Krankheits- und Mutterschaftsentschadigungen sowie Feiertage
und Ferientage in Stunden umgerechnet. Um diesen Wert zu berechnen,
teilen Sie einfach die Anzahl Wochenstunden (zum Beispiel: 43) durch die
Anzahl Arbeitstage pro Woche (zum Beispiel: 5) und tragen Sie das
Ergebnis in das Feld ein (in diesem Fall: 8,6).

¢ Durchschnittliche Anzahl Arbeitstage pro Monat : Mit dieser Angabe (in der
Regel: 21,7) wird der Wert eines unbezahlten Ferientags bestimmit.
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