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15.4 - Definition der Anzahl Perioden

Standardmassig schlagt Crésus 12 Zahlperioden vor, die den zwolf Monaten des
Jahres entsprechen. Sie kdnnen diese Einstellung jedoch &ndern. Wechseln Sie
dazu in den Verwaltermodus und verwenden Sie den Befehl Unternehmen >
Perioden.

Die Drop-down-Liste Init bietet mehrere vorkonfigurierte Optionen an:

Sie kdnnen das Jahr auch anders aufteilen, indem Sie manuell neue Perioden
hinzufigen und benennen. Die Schaltflache Hinzufligen erstellt eine Periode im
Anschluss an die in der Liste ausgewahlte. Wenn Sie beispielsweise eine neue
Periode fur die Auszahlung eines « Bonus September » erstellen mdchten, gehen
Sie wie folgt vor:

Spalteniberschrift: Dieser Text wird oben in der betreffenden Spalte der
Jahresubersicht angezeigt.

Beginn der Periode: Datum des Beginns der ausgewahlten Periode (Sie konnen
beispielsweise festlegen, dass ein Arbeitsmonat am 25. des Vormonats beginnt und
am 24. des laufenden Monats endet).

Es wird dringend davon abgeraten, Perioden zu erstellen, die zwei Jahre
Uberlappen.

Ende der Periode: Dieses Datum wird automatisch vorgeschlagen und entspricht
dem Beginn der folgenden Periode minus einen Tag.

Dauer: Anzahl der Tage, die bei der Verarbeitung der ausgewahlten Periode
berlcksichtigt werden. Da Crésus mit 12 Monaten zu 30 Tagen arbeitet (offizielles
Jahr zu 360 Tagen), entspricht die Dauer nicht zwingend der genauen Anzahl Tage
der Periode.

Wenn Sie eine neue Periode hinzufligen, weist diese eine Dauer von 0 Tagen auf,
da die 360 Tage des Jahres bereits auf die bestehenden Perioden verteilt sind.

Ferien bezahlen: Der Lohn der Perioden, fur die dieses Kontrollkdstchen aktiviert
ist, umfasst standardméassig die zuvor kumulierten Ferienentschadigungen.
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13. bezahlen: Standardmassig schlagt Crésus die Auszahlung des 13. Monatslohns
im Dezember vor, er kann aber auch in anderen Perioden ausbezahlt werden.

Kumuliert fir den Monat: Da sich die meisten Druckvorlagen auf Monate, Quartale
oder Halbjahre beziehen, muss angegeben werden, welchem Monat eine
hinzugefligte Periode zugerechnet werden soll. Beim Druck einer Vorlage mit den
zusammengefassten Lohnen fur Januar werden beispielsweise alle Perioden
berticksichtigt, bei denen unter dieser Rubrik Januar ausgewahlt ist.
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