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16.5 - Réengager un employé
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16.5 - Réengager un employé

Votre employé a quitté l’entreprise et vous avez indiqué une date de sortie dans ses 

données. Pour le réintégrer dans l’entreprise, sélectionnez sa fiche, puis utilisez la 

commande Employés > Réengager l’employé.

Mme Elvire VOLT a déjà 2 périodes d’engagement cette année. Elle a 

quitté l’entreprise à fin mai. Sélectionnez son nom dans la colonne de 

gauche (sans entrer dans ses données), puis utilisez la commande 

Employés – Réengager l’employé. Introduisez le 10.11 dans la date 

d’entrée (correspondant à son nouvel engagement) et passez son salaire 

de novembre.

Dans les documents ou exportations concernés, comme les décomptes de fin 

d’année pour les assurances, cette employée sera traitée plusieurs fois. Par contre, 

elle n’aura qu’un seul certificat de salaire ou bulletin de salaire annuel.
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Cette méthode ne s’applique pas si vous avez supprimé la fiche de l’employé. Dans 

ce cas, il est possible de récupérer les données d’un employé depuis un autre 

fichier. Consultez le passage Reprendre d’un autre fichier du §20 Passer d’une 

année à l’autre.
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